
  

 

 

Перечень антикоррупционных процедур,  

введенных в ГБОУ гимназии № 397 им. Г.В. Старовойтовой 

  

 

№ 

п/п 

Наименование процедуры Локальные документы  

1.  Информирование работниками работодателя о 

случаях склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и порядка 

рассмотрения таких сообщений 

Приложение № 1 к приказу от 

30.08.2019 № 367 

2.  Информирование работодателя о ставшей 

известной работнику информации о случаях 

совершения коррупционных правонарушений 

другими работниками и  порядка рассмотрения 

таких сообщений 

Приказ от 30.08.2019 № 367 

3.  Информирование работниками работодателя о 

возникновении конфликта интересов и порядка 

урегулирования выявленного конфликта интересов 

Приказ от 30.08.2019 № 367 

4.  Процедура защиты работников, сообщивших о 

коррупционных правонарушениях в деятельности 

организации, от формальных и неформальных 

санкций 

Приказ от 30.08.2019 № 367 

5.  Соблюдение мер по предотвращению и 

урегулированию конфликтов интересов в ГБОУ 

гимназии № 397 им. Г.В. Старовойтовой  

Положение о мерах по 

предотвращению и 

урегулированию конфликтов 

интересов (приказ от 

30.08.2019 № 367) 

6.  Соблюдение «Кодекса этики и служебного 

поведения в ГБОУ гимназии № 397 им. Г.В. 

Старовойтовой 

Приказ от 30.08.2019 № 367 

 

 


